
	

	

Änderung	zum	Antrag	Personalkonzept	Großgemeinde	Trebur	
	
	
Sehr	geehrter	Herr	Gemeindevertretervorsteher,	
	
die	Gemeindevertretung	möge	beschließen:	
	
Der	Gemeindevorstand	wird	beauftragt,	bis	zum	19.09.2016	ein	Personalkonzept	
für	die	kommenden	5	Jahre	zu	erarbeiten.	Darin	soll	aufgezeigt	werden,	welches	
Personal	im	entsprechenden	Zeitraum	ausscheidet,	wie	die	Neustrukturierung	von	
Zuständigkeiten	 aussehen	 und	 welche	 Einsparmöglichkeiten	 sich	 -	 auch	 durch	
Leistungsvergabe	 nach	 außen	 -	 ergeben	 können.	 Weiterhin	 sollen	 im	
Personalkonzept	 die	 Schlüsselaufgaben	 erkennbar	 sein	 und	 ob	 sie	 besetzt,	
unterbesetzt	 oder	 unbesetzt	 sind.	 In	 dem	 Konzept	 sollen	 auch	
Weiterbildungsmaßnahmen	 des	 Personals	 und	 Leistungsreduzierungen	
berücksichtigt	werden.	
	
	
Begründung:		
	
Die	 Personalaufwendungen	 der	 Gemeinde	 Trebur	 gehören	 damit	 zu	 den	
wesentlichen	 Positionen	 im	 Gemeindehaushalt.	 Ein	 längerfristiges,	 umfassendes	
und	 alle	 relevanten	 Faktoren	 berücksichtigendes	 Konzept	 könnte	 in	 diesem	
Bereich	erhebliche	Einsparungen	und	Effizienzgewinn	ermöglichen.	
	
Weitere	Begründung	erfolgt	mündlich.	
	
	
	
	
	
	
Mit	freundlichen	Grüßen	
	
	
Stephan	Dehler	
Fraktionsvorsitzender	

FDP-Fraktion	Trebur	·	Astheimer	Straße	1	·	65468	Trebur	

An	den	Vorsitzenden	
der	Gemeindevertretung	
Herrngasse	3	
65468	Trebur	

Trebur,	20.05.2016	
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